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Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

81
Stowarzyszenidlasza Gminazwane dalej ,Stowarzyszeniem” posiada osobdvpoawry.

§2
Stowarzyszenie jest organizasiamorzdng, apolityczr, i demokratycza dziatapca na podstawie
ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszegjatst

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rpespylitej Polskiej, a siedzibwtadz jest
Chartub w gminie Ksiz Wielkopolski.
2. Dla witasciwego realizowania swych celow Stowarzyszeniggnmowadz swa dziatalng¢
poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;.

§4
Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenieergatrudni pracownikow lub powierza
do wykonania prace zlecone.

§5
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§6
Stowarzyszenie nmie by cztonkiem krajowych i neidzynarodowych zvazkow, stowarzysze
i organizacji o tym samym lub podobnym profilu darda. Przynalenos¢ do tych organizacji nie
moze jednak naruszazasad i celéw Stowarzyszenia oraz zohaai wynikajacych z umow
miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jeens.




Rozdziat 2
Cele i sposoby dziatania
§7

Celem Stowarzyszenia jest szeroko rozumiane poénasstandardowwycia spoteczno-
kulturalnego w gminie Kaiz Wielkopolski oraz w catym powiecigemskim. Cele szczego6towe
Stowarzyszenia:
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Animacja dziata stuzacych rozwojowi poszczegolnych wsi i catej gminy.
Animacja kultury i wspieranie tworczoi.

Wzmacnianie poczuciaisamdci lokalnej.

Ochrona lokalnego dziedzictwa i badanie lokalnsfdrii.

Integracja wspoélnot wiejskich.

Wzmacnianie i tworzenie mechanizméw partycypacjivedtelskiej.
Zwigkszanie meliwosci uczestnictwa w kulturze i edukaciji.
Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i modyie

Wspieranie rozwoju talentdw w nauce, sztuce i Sporc

10 Promocja gminy, powiatu i Wielkopolski.

11.Zwigkszenie udziatu oséb starszychryeiu spotecznym oraz tworzenie i wspieranie form
wspotpracy midzypokoleniowej.

12.Wymiana spoteczno-kulturalna na obszarze RzeczypitsjpPolskiej i poza jej granicami.

13.Promocja integracji europejskiej.

14.Rozwqj tolerancji i dialogu idzykulturowego.

§8

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

o gk

10.
11.

organizac} warsztatow, szkofe kursow, konferencji, paneli dyskusyjnych, targéwystaw,
pokazow filmowych, wydarzeartystycznych, imprez, stg, rezydencji tworczych,
wolontariatu oraz konkurséw;

. opracowywanie i wdranie dtugofalowych strategii rozwoju wsi; wspomagansi w

pozyskiwaniu dotacji na rozwdj;

opracowywanie systemowych rozza konkretnych zagadniedotyczicych lokalnej
infrastruktury;

wdrazanie innowacyjnych programow spoteczno-kulturalnych

dziatalng¢ wydawnicz, w tym wydawanie gazety lokalnej;

produkcg; | upowszechnianie utworow muzycznych, filmowyabtograficznych i innych
utworow audiowizualnych,

7. przyznawanie nagrod i wyrqien;
8.
9. wspotprae z instytucjami pastwowymi, samorgdowymi i pozaradowymi, sektorem

prowadzenie programow stypendialnych;

gospodarczym oragodkami masowego przekazu w kraju i za granic
prowadzenie kampanii spotecznych oraz stron i ponizrnetowych;
prowadzenie innowacyjnego centrum kultury i izbgiomalnej.

2. W celu realizacji celow statutowych Stowarzyszen@e prowadzt w formach wymienionych
w ust.1 odptatai nieodptata dziatalng¢ pozytku publicznego.

3. Zarzd okresla w drodze uchwatly szczegotowy przedmiot odptaimegodptatnej dziatalnii
pozytku publicznego.

§9

Stowarzyszenie celem realizacji swych celéw statythh moze powotywd inne organizacje.




Rozdziat 3
Czlonkowie Stowarzyszenia

§10
Stowarzyszenie twoszcztonkowie zwyczajni, wspiergy i honorowi.

§11
Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mdgy¢ petnoletni oraz matoletni povgj 16 lat
obywatele Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzozigmctym réwnie nieposiadajcy miejsca
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Pojskie

§12
Czionkostwo Stowarzyszenia nabywa gizez powotanie kandydata przez Zakrav drodze
uchwaty.

§13
1. Czlonkowie zwyczajni majprawo:
a. udziatu w pracach Stowarzyszenia,
b. czynne i bierne prawo wyborcze do witadz Stowaraysze
c. udziatlu w Walnym Zgromadzeniu,
d. zgtaszania wnioskéw, opinii i postulatow pod adnesetadz Stowarzyszenia.

2. Czionkowie Stowarzyszenia zobawani $ do:

. przestrzegania postanowistatutu, regulaminéw i uchwat wkadz Stowarzyszenia
b. czynnego popierania celow Stowarzyszenia i bradzatu w wypetnianiu jego zada
c. dbania o dobre imiStowarzyszenia,

d. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

8§14

1. Czlonkami wspieracymi mog by¢ petnoletni obywatele Rzeczypospolitej, cudzoziefagy
i osoby prawne.

2. Moga oni zosté cztonkami wspieracymi poprzez zigenie gwiadczenia woli Zargdowi
Stowarzyszenia, ktory podejmuje w tej kwestii stespuchwat.

3. W takim samym trybie nagtuje ustanie cztonkostwa wspief@ggo Stowarzyszenie.

4. Forny i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wsgHCy ustalag z Zaradem.

5. Czionkowie wspieragcy korzystag z praw przystuguaicych cztonkom zwyczajnym
wymienionym w § 13 ust. 1 pkt. c. i d.

Q

§15
1. Czionkostwo honorowe nadaje Zadzw drodze uchwaty.
2. Czionek honorowy posiada prawa wymienione w 8 X3lyskt. c. i d.

§16
1. Ustanie cztonkostwa Stowarzyszenia ppsje:
a. poprzez pisemqirezygnag ztozom na kce Zaradu,
b. poprzez wykluczenie przez Zatzza dziatalné sprzecza ze statutem i uchwatami
Stowarzyszenia oraz dziatakimna szkod Stowarzyszenia,
c. na skuteksmierci cztonka zwyczajnegémierci lub ustania osobowa prawnej cztonka
wspierajcego.
2. Ustanie cztonkostwa Stowarzyszeniaz@mmasipi¢ w przypadku uporczywego uchylania si
od optacenia sktadki przez okres co najmniej 15ruy.

8§17
Zatozyciele Stowarzyszenia ssiggic cztonkami zwyczajnymi z chwgluprawomocnienia i
postanowienia o zarejestrowaniu Stowarzyszenia.




Rozdziat 4
Wiadze Stowarzyszenia

§18
Wiadzami Stowarzyszenia sastpujace organy:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2. Zarzd,
3. Komisja Rewizyjna.

§19
Kadencja wszystkich wiadz wybieranych trwa 3 lata.

§ 20
Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadagkszacia gtoséw w gtosowaniu jawnym
przy obecnéci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glasnia, chyba
ze postanowienia statutu lub regulaminu poszczegbtlioyganow stanowiinacze;.

§21
1. W razie zmniejszeniagbktadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w § 18 pki 3.
w czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich sktathie nasipi¢ w drodze kooptacji na okres
do najblizszego Walnego Zgromadzenia.
2. Kooptacji dokonuyj pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejsize W tym trybie
maozna powoté nie wiecej niz potowe sktadu organu.

Walne Zgromadzenie Cztonkdéw

§22

Najwyzsza wiadz Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenia Cztonkdw.

1. Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zdieden raz w roku lub ¢ciej na pisemny
i uzasadniony wniosek Komisji Rewizyjnej lub potowstonkdéw Stowarzyszenia z inicjatywy
wiasnej.

2. W kazdym z przypadkdw opisanych w pkt. 1., Zgijest zobowgzany do bezwarunkowego
zwotania Walnego Zgromadzenia.

3. O miejscu, terminie i pordku obrad Zarad powiadamia cztonkéw na 7 dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

4. W Walnym Zgromadzeniu winna uczestni¢zp najmniej potowa cztonkdw uprawnionych
do gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim teie ktory mae by wyznaczony 30
minut p&niej tego samego dnia — jego uchwagyszne bez wzgidu na liczle uczestnikow.

5. W Walnym Zgromadzeniu magiczestnicz§ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz,
z gtosem doradczym, cztonkowie wspiaji honorowi oraz zaproszeni gae.

6. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia igle

uchwalenie i zmiana regulaminu Walnego Zgromadz€atankow,

powotywanie i odwotywanie cztonkow Zadu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalenie zmian statutu,

podejmowanie uchwaty o rozgzaniu Stowarzyszenia,

powotywanie cztonkéw honorowych,

ustalanie maksymalnej wysada sktadek cztonkowskich oraz upoiveenie Zaradu

do zwolnienia cztonka z obowzku optacania sktadki cztonkowskiej.

7. Odwotywanie cztonkow Zardu, Komisji Rewizyjnej, rozwizanie Stowarzyszenia wymaga
wigkszaici 2/3 glosow przy obecroi przynajmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia.
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8.

Zarzad

§23
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalém Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.
Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zgwn
Zarzad sktada si z czterech cztonkdw.
Zarzad na pierwszym po wyborach zebraniu konstytuujensiaki sposobze jednemu
z cztonkdw powierza petnienie funkcji prezesa.
Czilonek Zaradu nie mae by jednoczénie cztonkiem Komisji Rewizyjne;j.
Warunkiem petnienia funkcji w Zagdzie jest ztaenie przez cztonkaswiadczeniaze nie byt
skazany prawomocnym wyrokiem za przpstwo umyilne scigane z oskaenia publicznego
lub przestpstwo skarbowe.
Do zada i kompetencji Zargdu naley:
podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,
kierowanie pracami Stowarzyszenia,
zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdow,
tworzenie stanowisk funkcyjnych w Stowarzyszenimwptywanie i odwotywanie osob
je piastugcych oraz okréenie zakresu ich zada kompetencji,
okreslenie szczego6towych kierunkow dziatania Stowarzggze
podejmowanie decyzji w sprawach dotycych magtku Stowarzyszenia,
przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkéw, zapisaatacii;
ustalanie wysoki sktadek cztonkowskich oraz zwalnianie cztonkowtz optacania,
i. wszelkie sprawy niezastrzene dla innych organow.
Szczegotowy tryb podejmowania decyzji cteeregulamin Zargdu

§24

apop
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Do sktadania ewiadcze woli we wszystkich sprawach, w tym m#éjowych, zawierania umow
i udzielania petnomocnictw w imieniu Stowarzyszemmawnionych jest dwéch cztonkéw Zadz
dziatapcych heznie.

w N

Komisja Rewizyjna

§25
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wegtnznej niezalenym od Zarzdu
i niepodlegaicym mu w zakresie wykonywania kontroli wegtnznej lub nadzoru, przy czym
cztonkowie Komisji Rewizyjnej:
a. nie mog by¢ cztonkami Zaradu ani pozostawaz nimi w zwhzku matkenskim,
we wspolnym payciu, w stosunku pokrewistwa, powinowactwa lub podlegia
stuzbowej,
b. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przpstwo umyglne scigane z oskaenia
publicznego lub przegpstwo skarbowe.
Komisja Rewizyjna sktadaek trzech czionkéw powotanych przez Walne Zgromaize
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nateg:
a. kontrola bigacej pracy Zarzdu,
b. skladanie wnioskéw w przedmiocie pregia adz odrzucenia sprawozl&arzdu
na Walnym Zgromadzeniu,
c. wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadz&ankow.

. Czionkowie Komisji maj prawo wghdu w dokumenty Stowarzyszenia oraz do uczestnictwa

w posiedzeniach Zagdu w charakterze obserwatora z glosem doradczym.
Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty ekszacia glosdw w obecnixi wszystkich cztonkow
Komisiji.




Rozdziat 5
Maj atek Stowarzyszenia

§ 26
Majatek Stowarzyszenia stanawnieruchoméci, ruchomdci i fundusze.

§ 27
Przychody Stowarzyszenia pochadz
darowizn, spadkow i zapisow,
subwencji i dotacji,
zbiorek, kwest, imprez publicznych i aukciji,
przychodow z matku nieruchomego i ruchomego,
sktadek cztonkowskich,
odptatnej dziatalngci pazytku publicznego.

§28
W przypadku powotania Stowarzyszenia do dziedziez2arzd sktada éwiadczenie o przygciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wowcgdy,w chwili sktadania @iadczenia jest
oczywiste ze stan czynny spadku przekgga znacznie dtugi spadkowe.

§29
Srodki pochodzce z dotacji, darowizn, spadkéw i zapisow mbgé uzyte na realizagj
wszystkich celéw Stowarzyszenia, o ile ofiarodawy postanowili inaczej.

§ 30
Osoby fizyczne i prawne, ktore dokoaua rzecz Stowarzyszenia darowizny lub dotacji
jednorocznych lubakznych, na wniosek Zagdu uzysku, jezeli wyraza stosownezyczenie, tytut
.Mecenasa Stowarzyszenia”.
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§31
Tytut ,Mecenasa Stowarzyszenia” ma charakter o$pbis

§32
Sposob skladaniagswiadczeé woli w sprawach matkowych okrglony jest w 8 24 niniejszego
Statutu.

§33
Zabronione jest:

a. udzielanie payczek lub zabezpieczania zobama maptkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkdw, cztonkdw organdw lub pracownikdraz oséb, z ktorymi cztonkowie,
cztonkowie organOw oraz pracownicy Stowarzyszenizoptag w zwiazku magenskim,
we wspolnym peayciu albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewieistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegopia albo g zwiazani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zweh w pkt. b, ¢ i d osobami bliskimi,

b. przekazywanie majku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkéganow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadacldhmiz w stosunku do 0s6b trzecich,
w szczegOlngci, jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

c. wykorzystywanie magku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkow dgalub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadachahmiz w stosunku do 0sob trzecich,
chybaze to wykorzystanie bezpeednio wynika z celu statutowego,

d. dokonywanie zakupu towaréw lub ustug od podmiotévktérych uczestniczcztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organow lub pradgoyaraz ich oséb bliskich,
na zasadach innychzniv stosunku do oséb trzecich lub po cenachsaych ni rynkowe.




Rozdziat 6.
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

8§34

. Zmiana statutu Stowarzyszenia wymaga uchwaty WalZ&gomadzenia cztonkOw povere)
wigkszaicia 2/3 glosow. Dla wanosci uchwaty wymagana jest obecdaviccej niz potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz razanie Stowarzyszenia mpQy¢ przedmiotem
Walnego zgromadzenia Cztonkéw wyznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone
w porzdku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkow. Do zawigdaia okrélonego w § 22
ust. 2 naley dofaczy¢ projekt stosownych uchwat.

§35

. Uchwak o rozwhzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéadejpouje
wigkszaicia 2/3 glosdw w obecrigi co najmniej potowy liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

. Podejmugc uchwat o rozwhzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie @a&rgposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie m#{u Stowarzyszenia.

. Uchwala, o ktérej mowa w ust. 2 okl przeznaczenie mgku Stowarzyszenia na cele
charytatywne, naukowe, kulturalngweatowe lub edukacyjne zgodne z celami statutowymi
Stowarzyszenia. W uchwale mpgostd wskazane — mage cele statutowe zliee z celami
Stowarzyszenia — inne stowarzyszenjdzorganizacje, na rzecz ktorych zostanie przekazany
majtek Stowarzyszenia.




